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Fecha del evento Horario del evento Lugar de celebración 

10 de febrero Mañana de 10 a 

15:30h. Los talleres 

formativos de 8:30 a 

14:00h 

Centro Cultural de Fresnillo de las Dueñas. 

 
o Dirección del centro cultural: Calle Real 123, 09491 Fresnillo de las Dueñas 
o Personas de contacto: 

 Héctor José Ibáñez Ureta. Gerente ADRI Ribera: 608549423 
 Cristina Martínez Domingo. Técnica Red PAME ADRI Ribera: 691557423 

 

 

CRONOGRAMA PREVISTO PARA EL DÍA DE LA FERIA 
o 8:30-9:30: Instalación de las empresas. 

 

 Zona de Formación: 
Los talleres formativos están orientados expresamente a mujeres del entorno rural desempleadas o que quieran mejorar 

su empleabilidad.  

Se aconseja venir a los ponentes quince minutos antes del inicio del taller. 

Horario de los talleres:  
o 8:30-9:00: 1º taller. “Aprende a definir tu objetivo profesional”. Ponente: Vanesa González Mingotes. Cruz Roja.  
o 9:10-9:40: 2º taller. “Búsqueda Activa de Empleo”. Ponente: Beatriz Sanz Marina. ECYL 
o 9:50-10:20: 3º taller. “La entrevista de trabajo”. Ponente: Alejandro Martínez Pérez. Foremcyl 
o 10:30-11:00. 4º taller. “Los nuevos retos de la Seguridad Social en la Administración Digital sostenible y cercana al ciudadano y 

el nuevo sistema de cotización para los trabajadores por cuenta propia o autónomos”. Ponente: Mª Olga Hernando Marín. 
Seguridad Social. 

o 11:00-11:25. Descanso 
o 11:30-12:00. 5º taller. “Acredítate: certifícate tus competencias profesionales”. Ponente: Ángela Rodríguez Martínez. ECYL 
o 12:10-12:40. 6º taller. “Cómo reciclarse a partir de los 45 años”. Ponente: Juan José Serrano Flores. ECYL 
o 12:50-13:50: 7º taller. “Sal de tu zona de confort, no esperes a que te saquen”. Ponente: Carolina Grijalvo Márquez. Coach 
o 14:00-15:30: Visita a la Feria por parte de las mujeres que acudan a la formación 

 

 Zona de Feria: Feria Laboral y Mesas Redondas 

o Zona verde 
o Se aconseja que las empresas se instalen entre las 8:30 y las 9:45h. Es necesario que traigan un roll up 

identificativo de la empresa. 

o Horario 10:00-15:30 
Empresas participantes: 

o ADECCO 

Nº Ofertas: 2  

Sectores: Mecánica y producción 

 

o ADRI Ribera del Duero Burgalesa 

Nº Ofertas: 6 

Sectores: Vitivinícola, hostelería, y seguros 

 

o ALCAMPO 

Nº Ofertas: 2 (necesitan generar bolsa) 

Sectores: Caja y reposición 

 

o ASEMAR 

Nº Ofertas: bosa a corto y medio plazo 

Sectores: Multisectorial 
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o BLASGÓN SA 

Nº Ofertas: 4 

Sectores: Construcción 

 

o CALIDAD PASCUAL SAU 

Nº Ofertas: 2  

Sectores: Mantenimiento y Calidad 

 

o CLECE SA 

Nº Ofertas: 4 

Sectores: Sanidad, ayuda a domicilio, producción 

 

o EUROFIRMS ETT SLU 

Nº Ofertas: 5  

Sectores: Producción, hostelería, informática 

 

o IMAN TEMPORING ETT 

Nº Ofertas: 5 

Sectores: Mantenimiento, producción, vitivinícola 

 

o LIMPIEZAS Y MANTENIMIENTO JASPE 

Nº Ofertas: 3 

Sectores: Limpieza y jardinería 

 

o RESIDENCIA CIUDAD DEL BIENESTAR 

Nº Ofertas: Necesitan bolsa 

Sectores: Sanidad, servicios y atención al cliente 

 

o TALENTO Y EXPERIENCIA CASTILLA Y LEÓN SLU 

Nº Ofertas: 2 

Sectores: Producción 

 

o TUBOS ARANDA SL 

Nº Ofertas: 2 

Sectores: Logística y producción 

o Zona marrón 
 Se aconseja venir a los ponentes treinta minutos antes del inicio de la mesa de debate. 

o  
 10:00- Apertura de la Feria  

 10:10-10:50 FP Dual: su desconocimiento, ventajas e inconvenientes. Convocados: 

 

o José Enrique García Agüera. Director del CIFP San Gabriel. (FP Dual Responsable/Formación) 

o  Agustín Francisco Sigüenza Molina. Director General de FP y Régimen Especial. (FP Dual Administración) 

o Javier Arranz García. Responsable FP Dual. IES Juan Martín el Empecinado. (FP Dual Responsable/Formación) 

o Lara Aguilera Garrido. Alumna de segundo curso de Grado Superior de Mantenimiento Electrónico. I.E.S. Santa 

Catalina 

o Ilenia Rubio Vara. Alumna que cursó FP Dual de Grado Superior de Mecatrónica Industrial. (Experiencia en FD 

Dual). I.E.S Juan Martín el Empecinado. 

 

 11:00-11:45: Importando el Talento: sectores con dificultades para cubrir en Castilla y León. Posibles soluciones. 

Facilidad de agilizar la burocracia de cubrir en ocasiones esos puestos con personas de otros países. Convocados: 

 

o Mª Cruz Cantera Bartolomesanz. Jefa de sección de programas mixtos escuelas taller. Gerencia del ECYL. Burgos: 

confirmada. (Papel del ECYL en este proceso) 
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o Mario Pérez. Gerente de Ciudad del Bienestar. (Experiencia empresarial en este tipo de puestos) 

o Fermín López Pérez. Jefe de Servicios de Intermediación, Orientación y Ocupación de Castilla y León. (Atracción 

de puestos de trabajo, burocracia necesaria) 

o Constantino del Prado Losada. Jefe de sección de Servicios de Intermediación, Orientación y Ocupación de Castilla 

y León. (Detalle del procedimiento burocrático) 

 

 12:00-13:00: Emprendimiento Rural: Pros y contras, dificultades y recomendaciones. Convocados: 

 

o Germán Saiz Mantecón. Técnico de Industrias e Inversiones. Sodebur. (Perfil necesario para emprender) 

o Mª José Mato Ramírez. Alcaldesa de Fuentespina. UGT. (Experiencia en emprender. Relación con la 

Administración) 

o Nazaret Aparicio. Vermiduero. (Experiencia en emprender en sectores innovadores) 

o María Vélez. Veleza. (Experiencia en emprender en el medio rural) 

o Marta Llorente. (Experiencia en emprender en agricultura y ganadería) 

o Ana Belén Velasco. Acriduero. (Experiencia en emprender en turismo) 

 

 13:30-14:30: Responsables de RRHH de la Ribera: actualidad del mercado, que se busca, recomendaciones. 

Convocados: 

 

o  Iván Renes González. Prevención de Riesgos Laborales. Hijos de Tomás Martín. (Perfil que se busca en la 

empresa) 

o Mª Elena García Martínez-Viademonte. Responsable de RRHH Talento y Experiencia de Castilla y León. (La 

demanda de perfiles con discapacidad) 

o Paula Benito. Office Leader Eurofirms ETT. (Las tendencias demandadas en una ETT) 

o Francisco Javier Martínez Rodríguez: Gerente RRHH Alcampo de Burgos. (Las necesidades de las empresas de su 

sector) 

o Marcos Núñez Martín. Jaspe. RRHH. (Las necesidades de las Pymes) 

 

 15:30- Clausura de la Feria 

 

1. MAPA DEL EVENTO:  
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